
कुक काउंट� लाभे�र संस्थाओं को वेतन
सुर�ा कायर्क्रम के बारे म� क्या कुछ
जानने क� जरूरत है

30 अपै्रल, 2020
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मेजबान
कुक काउंट� आ�थर्क �वकास ब्यूरो काउंट� के �ेत्रीय आ�थर्क �वकास क� पहल क� अगवुाई करता है। यह
ससंाधन� का लाभ उठाता है, �वभाग� के बीच सहयोग और समन्वय; �ेत्र और स्थान द्वारा चा�लत -
कायर्नी�तक समन्वय को स�ुनिश्चत करता है; जा�तगत समानता और समावेशन को आगे बढाता है; और
अ�त�रक्त सावर्ज�नक तथा �नजी ससंाधन� का लाभ उठाता है।

लघु व्यवसाय�, लाभ-�नरपे�, सामदुा�यक सेवा सगंठन�, और स्वतंत्र ठेकेदार� (1099 कामगार) 
को COVID-19 महामार� के प्रत्यु�र म� आ�थर्क राहत प्रदान करने के �लए सीसीसीआरआई एक
व्यापक प्र�त�क्रया है।

NPNA देश के 31 राज्य� म� 37 सबसे बड़े �ेत्रीय आप्रवासी और शरणाथ� अ�धकार संगठन� क�
सामू�हक शिक्त और संसाधन� को प्रस्तुत करता है। हमारे सदस्य अपने समुदाय� के �लए —
DACA आवेदन संसा�धत करने से लेकर मतदाता पंजीकरण से लेकर स्वास्थ्य देखभाल नामाकंन
तक— बड़े पैमाने क� सेवाएं प्रदान करते ह�, और वे स्थानीय और राज्य नी�त को आगे बढ़ाने के �लए
सेवा �वतरण को संयोजक संबंधी अत्याधु�नक युिक्तय� के साथ संयोिजत करते ह�। हम राष्ट्र�य
कायर्नी�त के �लए उनक� सामू�हक ताकत और अनुभव का लाभ उठाने के �लए मौजूद ह�।

इ�लनोइस, टेक्सास, फ्लो�रडा, कोलोराडो, और मैसाचुसेट्स म� चैप्टर के साथ, एबीआईसी ऐसे
व्यावहा�रक आप्रवासी सुधार को बढ़ावा देने के �लए काम करता है जो अमे�रका क� अथर्व्यवस्था को
मजबूती देते ह�, अमे�रक� कंप�नय� को उनक� जरूरत के मुता�बक अत्य�धक कौशल और कम
कौशल वाल� दोन� तरह क� प्र�तभा प्रदान करते ह�, और आप्रवा�सय� को हमार� अथर्व्यवस्था म�
उपभोक्ताओं, कामगार�, उद्य�मय� तथा नाग�रक� के रूप म� एक�करण क� अनुम�त देते ह�।
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न�सी फ्लोसर्
(Nancy Flores)

उप �नदेशक नए
अमे�र�कय� के �लए राष्ट्र�य
भागीदार�



वेतन सुर�ा कायर्क्रम
अ�तन
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टोनी पे्रक�वकंल
(Toni Preckwinkle)
अध्य�,
कुक काउंट� बोडर्
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तस्वीर प्रद�शर्त नह�ं क� जा सकती है।

सामुदा�यक वसूल� पहल समी�ा

❑ COVID-19 क� अनु�क्रया म� उपलब्ध कायर्क्रम�, प्र�क्रया और संसाधन� को समझने
म� व्यवसाय� और 1099 कामगार� क� सहायता करना

❑ लघु व्यवसाय का �वकास करने के �लए स्थानीय �मता �नमार्ण करना
❑ सभी समुदाय�, व्यवसाय�, लाभे�र संस्थाओं और 1099 कामगार� क� संसाधन�

तक पहंुच सु�निश्चत करना
❑ SBA और अन्य स्रोत� को ऋण पैकेज� के �न�वर्घ्न एवं त्व�रत प्रस्ततुीकरण को

सुकर बनाना
❑ कायर्क्रम� और उपलब्ध संसाधन� को समझने म� व्यवसाय� क� सहायता करना
❑ अवां�छत और कम-संसाधन� वाले समुदाय� को ल�य करना: हमारे सवार्�धक

कमजोर वग� क� सहायता करने के �लए समानता के चश्मे का उपयोग करना



लाभे�र संस्थाओं क� सफलता क�
कहा�नयां
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अन्ना मान
(Anna Mann)
�व� स�चव,
प्लेजंट �रज �मशनर� बैप�टस्ट चचर्
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�क्रस ब्राउन
(Chris Brown)
प�रचालन �नदेशक द��ण-
पिश्चमी आयोजन प�रयोजना
(SWOP)
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लाभे�र संस्थाओं के �लए
वेतन सुर�ा कायर्क्रम (पीपीपी) क्या है
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लुइस गरज़ा
(Luis Garza)
पा�रवा�रक सुर�ा नेटवकर् �व�धक सेवा
प्रबंधक
नए अमे�र�कय� के �लए राष्ट्र�य
भागीदार�
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$10 �ब�लयन
लघु व्यवसाय� के �लए आपातकाल म� $10,000 तक का अनुदान

$350 �ब�लयन

$17 �ब�लयन
12

“वेतन सुर�ा अ�ध�नयम” कायर्क्रम के �लए जो�क लघु व्यवसाय प्रशासन के
माध्यम से माफ� योग्य ऋण प्रदान करता है

पहले से SBA ऋण उपयोग कर रहे लघु व्यवसाय� के �लए छह माह तक भुगतान
को कवर करना



❑ माफ� योग्य ऋण� म� $310B
❑ $60 B लघु ब�क� के �लए अलग से रखा गया

❑ 100% संघ द्वारा सम�थर्त

❑ ऋण प्रमा�णत ऋणदाताओं के माध्यम से लघु व्यवसाय प्रशासन द्वारा प्रदान
�कए जाते ह� - नए ऋणदाता SBA प्रमा�णत बन सकते ह�

❑ 15 फरवर�, 2020 से 30 जून, 2020 तक क� अव�ध कवर क� गई है

❑ CARES अ�ध�नयम म� अन्य ऋण कायर्क्रम शा�मल ह� उदाहरणतः �वस्ता�रत SBA 
7(b) और नवीन संघीय आर��त मझौले-आकार के व्यवसाय के �लए सहायता
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वेतन सरु�ा कायर्क्रम 2.0



पीपीपी पात्रता – क्या आपक� लाभे�र संस्था पात्र है?
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❑ 501(c)(3) & 501(c)(19) पीपीपी ऋण� के �लए पात्र ह�

आप 500 कमर्चा�रय� क� गणना कैसे करते ह�?

❑ सभी कमर्चार� शा�मल होते ह�: FT, PT या अन्य दजार् अथवा

❑ य�द आपका सगंठन SBA द्वारा लघु व्यवसाय के रूप म� वग�कृत है (चाहे �नकाय
म� 500 से अ�धक कमर्चार� ह�)



❑ लघु व्यवसाय

❑ एकल स्वामी

❑ स्वततं्र ठेकेदार - फामर् 1099-MISC िजसका प्रमाण है

❑ जनजातीय व्यावसा�यक फमर् जो SBA के आकार मानक को पूरा करती है
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पीपीपी पात्रता – अन्य पात्र �नकाय



पीपीपी पात्रता – ऋणदाता �कन बात� पर ध्यान देगा?
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❑ आवेदक 15/02/2020 को प�रचालन म� था; और

❑ वेतन तथा वेतनपंजी कर� का भुगतान �कया था।

नोट:
कोई �नजी गारंट� अपे��त नह�ं है ऋण
के �लए कोई संपािश्वर्क अपे��त नह�ं है



EIDLs कमतर ब्याज के ऋण होते ह� िजनका मूलधन और ब्याज प्रशासक के �ववेक पर आस्थ�गत �कया
जाता है। ऋण उन खच� का भुगतान करने के �लए उपलब्ध होते ह� िजन्ह� आपदा ना आने क� िस्थ�त म�
पूरा �कया जा सकता था, िजनम� वेतनपंजी तथा अन्य प�रचालनगत व्यय शा�मल ह�।

❑ कवर क� गई अव�ध: 31 जनवर�, 2020 से 31 �दसंबर, 2020
❑ �न�धयन के दसूरे राउंड म� अ�त�रक्त $60B

नोट: य�द आपको आ�ख़रकार पीपीपी ऋण प्राप्त हो जाता है या एक EIDL को पीपीपी ऋण पुन: �व�पो�षत
कर देते ह�, तो आपात आ�थर्क ��त अनुदान कायर्क्रम के अंतगर्त प्राप्त क� गई �कसी भी अ�ग्रम रा�श को
पीपीपी म� माफ क� गई रा�श म� से घटा �दया जाएगा।

नोट: आप अपने EIDL का उपयोग अपने पीपीपी ऋण के एकसमान उद्देश्य के �लए नह�ं कर सकते ह�।
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आ�थर्क ��त आपदा ऋण (EIDL)



ये अनुदान COVID- 19 नुकसान उठाने वाले पात्र �नकाय� िजनम� �नजी लाभे�र संस्थाएं
शा�मल ह� को SBA आ�थर्क ��त आपदा ऋण (EIDL) के �लए आवेदन करने के तीन �दन के
भीतर $10,000 का आपात अ�ग्रम प्रदान करते ह�

❑ अगर आवेदक EIDL ऋण के �लए योग्य नह�ं भी होता है, तो भी आवेदक अनुदान
प्राप्त कर सकता है।

❑ इस अ�ग्रम अनुदान को लौटाना नह�ं होगा

❑ प्र�त पात्र आवेदक $ 10,000 तक
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EIDL अ�ग्रम अनदुान



EIDL - पात्र �नकाय
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❑ �नजी लाभे�र संगठन – 501(c) (d) और (e) संगठन पात्र ह�
❑ 500 से अन�धक कमर्चा�रय� वाला सहकार� संगठन
❑ लघु कृ�ष सहकार� संगठन
❑ 500 से अन�धक कमर्चा�रय� वाला जनजातीय व्यवसाय
❑ 500 से अन�धक कमर्चा�रय� वाल� लघु व्यवसाय और कमर्चार� स्टॉक स्वा�मत्व

योजना

❑ एकल स्वामी (कमर्चा�रय� के साथ या के �बना) और स्वततं्र ठेकेदार



मतदान:
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आपके सगंठन क� वतर्मान िस्थ�त को क्या चीज
सबसे अच्छे ढंग से व�णर्त करती है?



एक लाभे�र संगठन के रूप म�
पीपीपी के �लए कैसे आवेदन

कर�
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मैगल�या आ�टर्गा
(Magaly Arteaga)

कायर्क्रम और प्र�श�ण प्रबंधक नए
अमे�र�कय� के �लए राष्ट्र�य
भागीदार�
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आतं�रक तयैार� कर� अपने �व�ीय ससं्थान
और ऋणदाता से
सपंकर् कर�

आवेदन प्रस्ततु
कर�

आपका संगठन कैसे आवेदन कर सकता है
3 चरण
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वेतनपंजी पर काम करने वाले अपने संगठन के व्यिक्त से संपकर् कर�

वेतनपंजी के खच� का प्रमाण
❑ �पछले 1 - वषर् के दौरान वेतनपंजी लागत का मा�सक औसत

आंत�रक तैयार� कर�
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आय के नुकसान को �दखाई क� कोई आवश्यकता नह�ं है
❑ ऋण रा�श का �नधार्रण केवल वेतनपंजी के खच� से �कया जाता है - आय के

नुकसान से नह�ं



पीपीपी ऋण रा�श क� गणना करना
2.5 X तक औसत मा�सक वेतनपंजी, $10M से अन�धक

चरण 1: कुल वेतन क� गणना कर�

चरण 2: कुल लाभ मुआवजे क� गणना कर�

चरण 3: कुल सालाना वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 4: औसत मा�सक वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 5: अ�धकतम ऋण रा�श क� गणना कर�
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कमर्चार�
िजनका मूल �नवास स्थान 
संयुक्त राज्य अमर�का म� है

मआुवजा
सालाना सकल वेतन, मेहनताना, 
कमीशन, �टप्स

पीपीपी सालाना वेतनपंजी 
क� लागत�
य�द $100K से अ�धक है, तो
$100K दजर् कर�

कमर्चार� 1 $120,000 $100,000
कमर्चार� 2 $50,000 $50,000
कमर्चार� 3 $45,000 $45,000

$215,000 $195,00 कुल पीपीपी वेतन

1. कुल वेतन क� गणना कर�



पीपीपी ऋण रा�श क� गणना करना
2.5 X तक औसत मा�सक वेतनपंजी, $10M से अन�धक

चरण 1: कुल वेतन क� गणना कर�

चरण 2: कुल लाभ मुआवजे क� गणना कर�

चरण 3: कुल सालाना वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 4: औसत मा�सक वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 5: अ�धकतम ऋण रा�श क� गणना कर�
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2. कुल लाभ मुआवजे क� गणना कर� लाभ रा�श

कमर्चार� लाभ: साम�ूहक स्वास्थ्य कवरेज, बीमा प्री�मयम $3,600.00

सेवा�नव�ृ� लाभ $1,800.00

कुल लाभ मुआवजा $5,400



पीपीपी ऋण रा�श क� गणना करना
2.5 X तक औसत मा�सक वेतनपंजी, $10M से अन�धक

चरण 1: कुल वेतन क� गणना कर�

चरण 2: कुल लाभ मुआवजे क� गणना कर�

चरण 3: कुल सालाना वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 4: औसत मा�सक वेतनपंजी क� गणना कर�

चरण 5: अ�धकतम ऋण रा�श क� गणना कर�
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3. कुल सालाना वेतनपंजी क� गणना कर�
कुल

पीपीपी वेतन
कुल लाभ मुआवजा कुल सालाना 

वेतनपंजी

$195,000 + $5,400 = $200,400

4. औसत मा�सक वेतनपंजी क� गणना कर�
कुल सालाना 
वेतनपंजी 12 (माह)

औसत 
मा�सक 
वेतनपंजी

$200,400 ÷ 12 = $16,700

5. ऋण रा�श क� गणना कर�
औसत मा�सक 

वेतनपंजी 2.5 अ�धकतम ऋण 
रा�श

$16,700 × 2.5 = $41,750



❑ ऋण �दए जाने के बाद ऋण आगम का आठ-सप्ताह क� अव�ध म� उपयोग �कया जाना
चा�हए

❑ कुल ऋण का कम से कम 75% वेतनपंजी पर उपयोग �कया जाना चा�हए
❑ ज़्यादा से ज़्यादा 25% का उपयोग पात्र लागत� पर �कया जा सकता है

ऋण आगम

वेतनपंजी=$ 38,650 या ऋण का 93% ✅
अन्य पात्र लागत�=$ 3,100 या ऋण का 7% ✅
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हम� बताएं �क आप अपनी ऋण आगम का उपयोग कैसे करते ह�।

कुल पणूर् ऋण रा�श के बराबर होना चा�हए।

उपयो�गताएं

वेतनपंजी क� लागत�

15 फरवर�, 2020 से पूवर् कजर् पर ब्याज

पुन�वर्� पात्र EIDL कुल

उपरोक्त दशार्ए अनुसार कुल पूणर् ऋण रा�श के बराबर होना चा�हए।

सामू�हक स्वास्थ्य देखभाल संबंधी लाभ और बीमा प्री�मयम

मॉग�ज ब्याज

�कराया



वेतनपंजी क� अनु�चत लागत�:
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❑ $100,000 से अ�धक का कमर्चार� का मुआवजा, 15/02/2020 से 15/06/2020 क� अव�ध
के �लए यथानुपाती

❑ वेतनपंजी कर, रेलरोड सेवा�नव�ृ� कर, और आयकर

❑ उस कमर्चार� को मुआवजा िजसका मूल �नवास स्थान अमे�रका से बाहर है

❑ बीमार� और पा�रवा�रक अवकाश के अहर्क वेतन िजनके �लए फे�मल�ज़ फस्टर्
कोरोनावायरस �रस्प�स एक्ट (Families First Coronavirus Response Act) के अतंगर्त
के्र�डट क� अनुम�त है



ऋण माफ�
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❑ वेतनपंजी क� लागत� (प�रभाषा
ऊपर देख�)

❑ प्रद� बीमार�, �च�कत्सा, या
पा�रवा�रक अवकाश, और बीमा
प्री�मयम क� अव�धय� के दौरान
सामू�हक स्वास्थ्य देखभाल संबंधी
लाभ को जार� रखने से संबं�धत
लागत�

❑ व्यवसाय क� सामान्य प्र�क्रया के
दौरान मॉग�ज क� बाध्यता पर ब्याज

❑ कवर क� हुई अव�ध से पूवर् कजर् क� �कसी
अन्य बाध्यता पर ब्याज

❑ �कराया या पट्टा करार
❑ उपयो�गता भुगतान (�बजल�, गैस, 

पानी, प�रवहन, टेल�फ़ोन, इंटरनेट)
❑ �टप वाले कमर्चा�रय� के साथ कजर्दार, 

उन कमर्चा�रय� को भुगतान क� गई
अ�त�रक्त मेहनताना

**ऋण माफ� मूलधन से अ�धक नह�ं हो
सकती है।

ऋण आरंभ होने क� तार�ख से शुरू करके 8 सप्ताह क� अव�ध के दौरान पात्र खच�
के बराबर रा�श:



�कतनी रा�श माफ क� जाएगी?

31

ऋण क� िजतनी रा�श को माफ �कया जाता है उसक� कटौती कर द� जाएगीय�द….

❑ कमर्चा�रय� क� संख् या म� कटौती होती है या
कमर्चा�रय� को �दए जाने वाले मेहनताने म� 25% से अ�धक क� कटौती क� जाती है

नोट: 15/02/2020 और अ�ध�नयम लागू होने के 30 �दन बाद समािप्त के बीच क�
अव�ध के दौरान �नयोजन या मेहनताने म� कटौती क� माफ� क� रा�श से कटौती नह�ं क�
जाएगी य�द कजर्दार 30/06/2020 तक कटौती को समाप् त कर देता है।



अपने �व�ीय संस्थान और ऋणदाता क� पहचान कर�

अपने �व�ीय संस्थान से संपकर् कर�
❑ ब�क, के्र�डट यू�नयन, आ�द।

प्रमा�णत SBA ऋणदाता
❑ पुिष्ट कर� �क आपके ऋणदाता लघु व्यवसाय प्रशासन (SBA) के माध् यम से धारा

(7)(a) ऋण के �लए प्रमा�णत है
❑ राजकोष के स�चव और SBA को नए ऋणदाताओं को प्रमा�णत करने क� सु�वधा

देनी चा�हए जो �फलहाल SBA प्रमा�णत नह�ं ह�

यह पता लगाना �क आपका मौजूदा ब�क वेतन सुर�ा कायर्क्रम (पीपीपी) से संबं�धत ऋण
प्रदान कर रहा है या नह�ं
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❑ आवेदन SBA क� वेबसाइट पर उपलब्ध है

❑ पात्रता क� समी�ा: एकल स्वामी, भागीदार�, C-Corp, S-Corp, LLC, स्वतंत्र
ठेकेदार, पात्र स्व �नयोिजत व्यिक्त, 501c3 लाभे�र संगठन, 501c19 सेवा�नव�ृ
सै�नक� का संगठन, SBA का जनजातीय व्यवसाय

❑ मुख्य सा�य: IRS फामर् 941, स्वास्थ्य बीमा प्री�मयम 2019; कमर्चा�रय� के मुआवजे
पर आंके गए 2019 के �लए राज्य और स्थानीय वेतनपंजी कर

❑ अनुपूरक सा�य: आपका ब�क

वेतन सुर�ा आवेदन



पीपीपी आवेदन
आवेदन फामर्
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https://home.treasury.gov/system/files/136/Paycheck-Protection-Program-Application-3-30-2020-v3.pdf


सहायक दस्तावेज
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सहायक वेतनपंजी दस्तावेज� म� उदाहरण� म� शा�मल ह�, �कंतु इन तक सी�मत नह�ं है:

❑ 2019 IRS �तमाह� 940, 941, या 944 वेतनपंजी कर �रपोटर्
❑ ततृीय प� वेतनपंजी संसाधन सारांश �रपोटर्
❑ कंपनी द्वारा तैयार क� गई वेतनपंजी सारांश �रपोटर्
❑ 2019 कंपनी द्वारा तैयार �कए गए �व�ीय �ववरण
❑ 2019 व्यावसा�यक कर �ववरणी
❑ 2019 W- 3



ऋणदाता का समस्या �नवारण
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र�डी चैम्बसर्
(Randy Chambers)
सेल्फ-हेल्प के्र�डट यू�नयन
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❑ इसे तेजी से और सह� ढंग से क�िजए

❑ लागू करते समय सामान्य प्रश्न/गल�तयां

❑ SBA को प्रस्तुत करने से पहले आवेदन� क� समी�ा करते समय ऋणदाता
क्या देखता है

❑ य�द �व�ीय संस्थान/ऋणदाता जवाब नह�ं देता है तो क्या करना चा�हए
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ऋणदाता का नज�रया



प्रश्न और उ�र
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ईराकेरे �पकोन
(Irakere Picon)

�व�धक सेवा
�नदेशक
IBIC

ज़ो�चटल फ्लोरेज
(Xochitl Flores)

कुक काउंट� आ�थर्क
�वकास ब्यूरो

मगैल�या आ�टर्गा
(Magaly Arteaga)

कायर्क्रम और
प्र�श�ण प्रबंधक

NPNA

पनैल के सदस्य

सेल्फ हेल्प
के्र�डट यू�नयन

र�डी चैम्बसर्
(Randy Chambers)
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सह-मेज़बान� का धन्यवाद
पे्रिजड�ट पे्रक�वकंल का धन्यवाद



NPNA: partnershipfornewamericans.org/covid19resources

कुक काउंट�: cookcountyil.gov/recovery

ABIC: abic.us/covid19
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